Fai il contratto con noi
Scegli le tue politiche sociali
Compila l’allegato questionario che ci puoi restituire a mezzo mail con le tue eventuali considerazioni e consigli.

Qualche aiuto per una corretta compilazione. Nella prima colonna a sinistra trovi la richiesta da inserire nel nuovo contratto, nella seconda la situazione attuale, nella terza se vuoi indica solo “si” o “no”, se hai più tempo il tuo punteggio di gradimento e le tue eventuali e gradite note.

Qualche delucidazione sui contenuti che ci sono parsi più complessi: 

I misura: relativamente al TFR chiediamo di potervi accedere più volte e anticipatamente rispetto agli attuali 8 anni previsti.

IV misura: nell’ambito del Part-time una delle richieste è la creazione della staffetta generazionale; ovvero il lavoratore prossimo alla pensione passa a tempo parziale a fronte dell’assunzione, part time, del figlio/a con la creazione di un fondo categoriale finalizzato alla copertura contributiva e retributiva.

V misura: permessi per motivi di cura – non a recupero - utili per se stessi e per parenti e affini in difficoltà.
 
[bookmark: _GoBack]Infine, se qualcosa non ti fosse chiaro sulle misure non menzionate o per qualsiasi altro chiarimento ti necessiti puoi rivolgerti al tuo sindacalista di fiducia o alla tua segreteria di riferimento.
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